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A Rolex introduziu a nogio de responsabilidade no cerne de todas as suas
atividades. Desde sua fundagao, a preocupacao com a qualidade e a perenidade
colocou amarca em umaldgica de sustentabilidade, materializada em relégios

concebidos paraserem duraveis por muito tempo.

Todas as agbes da empresa sdo regidas por valores de exceléncia e por um
espirito de inovag¢do permanente, desde o aprimoramento constante de seus
produtos e das condigdes de trabalho dos colaboradores até a redugio de seu
impacto ambiental e social. Por essa razdo, a Rolex estd empenhada em adotar
uma atitude responsivel e implementar medidas concretas em termos de

desenvolvimento sustentdvel em toda a sua cadeia de valor.

A Carta de Desenvolvimento Sustentivel ¢ um documento que detalha as
principais expectativas da Rolex em relagio aos seus diversos parceiros!. Por meio
de seu trabalho, eles contribuem para difundir a imagem da marca no mundo

e construir sua reputagio. O presente documento tem por objetivo incentivar
esses parceiros a adequar-se aos mesmos padroes rigorosos pelos quais a Rolex

sempre foi reconhecida.

A carta formaliza um compromisso voluntirio em prol da sociedade e do planeta,
e visa a fomentar e desenvolver esfor¢os conjuntos para uma sustentabilidade

que alcance o maior nimero possivel de pessoas e as geragoes futuras. Dentro

do espirito de aprimoramento continuo, este documento determina uma série de
boas praticas de sustentabilidade que beneficie a todos. Nesse sentido, é provavel
que esta carta sofra alteragoes ao longo do tempo, conforme a experiéncia

adquirida e as modifica¢bes na legislagio.

A Rolex convida seus parceiros a se mostrarem engajados com o desenvolvimento
sustentdvel, por meio de uma agio colaborativa fundada na confianca e na
transparéncia. Ao assinarem o documento, eles comprometem-se a apoiar

a marca em suas agoes de sustentabilidade e a desenvolver suas préprias
iniciativas, incentivando os seus préprios parceiros comerciais a aplicarem

principios e medidas semelhantes.

O termo ‘parceiro” refere-se a fornecedores, prestadores de servigos e distribuidores oficiais, bem como a qualquer pessoa fisica
ou juridica que tenha relagoes comerciais ou contratuais com a ROLEX.
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PRINCIPIOS E MEDIDAS

Tendo em vista a sustentabilidade e considerando as disposicoes legais

e regulamentacdes nacionais e internacionais de responsabilidade social

e ambiental corporativa em vigor, a Rolex definiu um conjunto de principios

e medidas destinados a garantir o respeito aos direitos humanos e as liberdades
fundamentais, a prote¢io do meio ambiente e uma administragao sélida no

ambito da sua atividade econémica.

Os principios e medidas detalhados a seguir baseiam-se nos seguintes textos
de referéncia internacionais: a Declaragao Universal dos Direitos Humanos
das Nagoes Unidas, as convengdes da Organizagio Internacional do Trabalho

e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentivel das Na¢oes Unidas para 2030.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Os parceiros da Rolex comprometem-se a nunca recorrer a mio-de-obra infantil,
escraviddo ou servidio, trafico de pessoas ou trabalho forgado ou compulsério,
nem utilizar quaisquer servigos ou produtos decorrentes dessas formas ilegais

de trabalho. Do mesmo modo, comprometem-se a rejeitar todas as formas de
discriminagio, em particular a racial, religiosa, étnica, de género ou relacionada

a alguma deficiéncia.

Também devem comprometer-se a tratar homens e mulheres com igualdade
e respeito. Em conformidade com a regulamentagio social aplicavel (remuneragio,
saldrio, jornada e condi¢des de trabalho), devem excluir qualquer comportamento

contrério a dignidade e ao bem-estar no local de trabalho.

Devem igualmente rejeitar todas as formas de assédio fisico, psicolégico ou
moral, e devem respeitar, em particular, o direito fundamental a liberdade de
reunido e associa¢do. Os parceiros comprometem-se ainda a aplicar em suas

I‘CSPCCtiVElS €mpresas as normas de satde e seguranc¢a €m VigOI'.
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RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
Os parceiros da Rolex comprometem-se a agir de acordo com as normas

ambientais aplicdveis, a fim de reduzir a sua pegada ecoldgica.

Nesse sentido, devem comprometer-se a tomar medidas para combater as alteragoes
climéticas (por meio da medigio de suas emissoes de gases com efeito de estufa
e reduzindo-as o maximo possivel) e agir de forma a proteger a biodiversidade

(especialmente por meio da utilizagdo responsavel dos recursos naturais).

ADMINISTRAGCAO
Os parceiros da Rolex comprometem-se a adotar processos responsaveis

de abastecimento?.

Devem, além disso, implementar todas as medidas necessdrias para prever e evitar
situagbes em que os interesses pessoais possam entrar em conflito com os da
empresa. Comprometem-se também a prevenir a corrupgio, tomando medidas

para detectar possiveis casos.

Devem atuar em conformidade com as disposi¢des legais nacionais e internacionais
aplicaveis para implementar boas préticas de administragio corporativa, para
garantir o cumprimento dos deveres de diligéncia e transparéncia e, bem assim,

do direito comercial e tributario.

Por fim, comprometem-se a respeitar as regras de livre concorréncia, protecio de

dados e confidencialidade.

2 Guia da OCDE sobre o dever de diligéncia para cadeias de abastecimento responsdveis de minerais provenientes de zonas de
conflito ou de alto risco/2016/ Terceira edigio.
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APLICACAO DA CARTA
Os parceiros comprometem-se a cooperar com a Rolex para garantir nio sé
o respeito a esta carta como também a aplicagio dos seus principios e medidas no

exercicio de sua atividade comercial.

Deverio informar a Rolex sobre qualquer dificuldade na aplicagio ou sobre

qualquer violagdo significativa desses principios e medidas que venham a detectar.

ALTERAGCOES RELATIVAS A CARTA
O contetdo da carta pode evoluir de acordo com as mudangas na drea de
desenvolvimento sustentdvel, especialmente no que diz respeito a eventuais

alteragdes nas normas e regulamentagdes nacionais e internacionais.
Todas as alteragoes e atualizagdes do estatuto serdo comunicadas aos parceiros,

e, consequentemente, serd exigida uma assinatura adicional para a validagio

dessas modificagoes.

Razio social do parceiro Nome(s)

Local e data Assinatura(s)




Versio

CARTA DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - MAIO DE 2023

Data Modificagio(des)
Fevereiro de 2022 Primeira carta.

Maio de 2023 — Adi¢do ao documento da referéncia ao Guia da OCDE na pagina 4.
— Alteragdo da tltima frase na pagina 5 (assinatura adicional em caso

de alteragdes da carta).
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